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HANDELN

Ledarna inom Handelns stamma 2025

Motion 2 — Infor ledarbegreppet

Bakgrund:

Ledarna — bade centralt och inom handeln — betonar i dag chefsrollen, med budskap som att
organisationen ar “Sveriges chefsorganisation”. Men inom handeln tar manga tidigt ansvar och leder
andra utan att ha en formell chefsbefattning. Det galler sarskilt yngre, som ofta upplever
chefsbegreppet som tungt eller exkluderande.

Genom att enbart fokusera pa chefskap riskerar Ledarna att missa en viktig malgrupp — de som utévar
ledarskap i praktiken, men inte ser sig som chefer. Detta minskar bade medlemsrekrytering och
relevans. For att moéta dagens verklighet i handeln och starka organisationens bredd och framtid
behdvs ett tydligare fokus pa ledarskap som begrepp, vid sidan av chefskapet.

Yrkande:

Att ge styrelsen i Ledarna inom handeln i uppdrag att verka for att bade féreningen och Ledarna
centralt borjar anvanda ledarbegreppet tillsammans med chefsbegreppet, samt att se 6ver hur detta
kan inforlivas i kommunikation och verksamhet.

Motion 2 — Infor ledarbegreppet, styrelsens yttrande:

Styrelsen har tagit del av motionen "Infor ledarbegreppet” och tackar fér motionen som lyfter en viktig
fraga rérande chefsbegreppet och vad som definierar chefer och ledare.

Enligt Ledarnas stadgar §4.1 Medlemsvillkor sa framgar det att den som ar chef kan bli medlem i
Ledarna. Chef ar den som, oavsett titel och niva, foretrader arbetsgivaren och leder funktion,
verksamhet och/eller medarbetare. Detta innebar att medlemmar och potentiella medlemmar som
uppfyller detta kan bli medlemmar, aven om personen i fraga inte har titeln chef.

Yrkande:

Att motionen anses besvarad.



