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- branschforening inom Ledarna

8l Uppgift

Ledarna inom idéburen sektor ar en férening for Ledarnas medlemmar inom ideell, idrottslig,
och kulturell sektor samt religios verksamhet.

Foreningen ansvarar for medlemmarnas inflytande pa Ledarnas representativa demokrati,
bevakar och bildar opinion i bransch-, myndighets- och forvaltningsspecifika fragor och
yrkesfragor, bedriver bransch- eller verksamhetsspecifika aktiviteter, medverkar i
medlemsrekrytering samt ansvarar for medlemsinflytandet vid centrala forhandlingar.

Foreningens intdkter ska anvandas i verksamheten for att uppfylla de ataganden
foreningen har nar det géller branschverksamhet.

Foreningens ekonomi ska sa langt som majligt ga jamnt ut under stammoperioden, dvs
foreningen ska inte bygga upp eget kapital. Foreningar kan ha ett kapital som syftar till att
bekosta en eventuell extrastamma och/eller en avveckling. Foreningen kan ocksa spara
medel att anvanda langre fram for en aktivitet eller ett projekt som ar planerat och
faststallt i styrelsebeslut.

Foreningens verksamhet regleras, forutom av dessa stadgar, av grundstadgar for
foreningar inom Ledarna samt beslut av kongress och férbundsstyrelse.

§2 Medlemskap
Den som ar chef kan bli medlem i Ledarna inom idéburen sektor. Chef ar den som
oavsett titel och niva, foretrader arbetsgivaren och leder funktion, verksamhet
och/eller medarbetare.
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§3 FoOoreningsstamma
Foreningsstamman eller motsvarande organ ar foreningens hogsta beslutande organ och
bestar av foreningsstyrelsen och valda ombud. Fér ombuden ska det valjas suppleanter.

Foreningsstamman dger rum vart annat ar.
Foreningsstamman beslutar om antalet ombud vid kommande féreningsstamma.
Val av ombud sker som foreningen beslutar.

Foreningsstamma kan besluta om att dela in medlemmarna i avdelningar. Om sa sker ska det
skriftligen rapporteras till Ledarnas kansli. Foreningen faststaller regler for avdelningarnas
verksamhet.

Ordinarie foreningsstamma ska bland annat

o faststalla verksamhetsplan och budget samt avgifter for Ledarna inom idéburen sektors
verksamhet,

e ta stallning till ansvarsfrihet for foreningsstyrelsen,

e vilja ordforande, kassor, 6vriga ledamoter i foreningsstyrelsen, revisor och suppleanter for
dessa samt valberedning samt

e vdlja ombud och suppleanter till Ledarnas kongress.

Kallelse till ordinarie foreningsstamma ska utsdandas senast fem manader fére stamman.
Foreningsstyrelsen har forslagsratt till féreningsstamman.
Enskilda medlemmar, klubbar och avdelningar med medlemmar inom féreningens

verksamhetsomrade har motionsratt till foreningsstamman.

Motion ska skriftligen sandas till féreningsordféranden och féreningsstyrelsen senast sju
veckor fore stamman.

Foreningsstyrelsen har att yttra sig 6ver inkomna motioner och senast tva veckor fore
stdmman utsanda styrelsens yttrande och férslag samt verksamhetsberattelse till
stammoombuden.

Foreningsstyrelsen ska utsanda kallelse till extra foreningsstdmma snarast mojligt.

| kallelsen ska anges de drenden som foranlett stamman.

Vid féreningsstamman ska av Ledarna utsedd anstélld samt foreningens revisorer delta och har
darvid yttrande- och forslagsratt.

Extra foreningsstamma ager rum nar foreningsstyrelsen sa beslutar eller da minst en fjardedel
av de aktiva medlemmarna sa begir.
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§4 Foreningsstyrelsen
Foreningsstyrelsen, som leder foreningens verksamhet, bestar av ordférande och kassor och
det antal 6vriga ledamoter som féreningsstamman beslutar. Konstituering av 6vriga ledamoter
sker inom styrelsen. For styrelsens ledamoter galler regler for uppdrag enligt §§ 13-14 i
Ledarnas stadgar.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller revisorerna eller nar minst halften av
styrelsens ledamoter for behandling av visst drende sa begar.

Styrelsen &r beslutsmassig nar ledamoterna blivit kallade till sammantrade i vederborlig
ordning och minst halften av styrelsens ledamoter ar narvarande.

Foreningsstyrelsen tolkar stadgarna. Medlem som inte accepterar styrelsens tolkning ager ratt
att fa tolkningen provad av férbundsstyrelsen enligt reglerna for tolkning av forbundets
stadgar.

Foreningsstyrelsen ska bland annat

e f6lja av foreningsstamman och Ledarna fattade beslut och givna riktlinjer,
e arligen uppratta en verksamhetsberattelse med ekonomisk redovisning,
e verkstalla av foéreningsstamman fattade beslut samt

e ansvara for Ledarna inom idéburen sektors verksamhet.

§5 Valberedningen
Ordinarie féreningsstamma utser en valberedning bestaende av minst 3 personer
varav en sammankallande. Mandatperioden &r 2 ar. Foreningsstamman beslutar
om instruktioner for valberedningens arbete.

§6 Forvaltning
Foreningsstyrelsens ledamoter ar gemensamt ansvariga for féreningens medel och
forvaltningen av dessa.

Redovisning ska ske i 6verensstammelse med allmanna bokforingsgrunder och
med iakttagande av god redovisningssed.

Foreningsstyrelsen beslutar om firmatecknare f6r Ledarna inom idéburen sektor.

§7 Revision
Foreningsstamman valjer en revisor samt en suppleant bland aktiva medlemmar.
Revisorn viljs for en mandattid av 2 ar.

Revisorn ska fortldpande granska féreningens rakenskaper, verksamhet och
foreningsstyrelsens forvaltning i enlighet med god revisionssed. Hen har ratt att
nar som helst ta del av féreningens rakenskaper och évriga handlingar.
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Foreningens revisor ska redovisa sin granskning av verksamheten for en av
kongressens valda revisorer

Revisorn skall arligen till foreningsordféranden lamna skriftlig berattelse med till-
eller avstyrkande av ansvarsfrihet for styrelsen.

§8 Fullmaktsrostning
Fullmaktsrostning ar inte tillaten inom féreningen.

§9 Stadgeandring
Beslut om dndring av dessa stadgar kan endast fattas av féreningsstamman. For sadant
beslut fordras minst tva tredjedels majoritet av samtliga avgivna roster. Andringar i
féreningsstadgar ska godkannas av Ledarnas férbundsstyrelse. Andringar av Ledarnas
stadgar far omedelbart genomslag i féreningens stadgar.

§10 Foreningens upplosning
Foreningen kan inte upplésas med mindre an beslut darom fattas med tva tredjedels
majoritet vid vardera av tva pa varandra foljande foreningsstimmor, varav en
ordinarie stamma. Om féreningen upploses tillfaller dess tillgangar Ledarna.



