
Tips för en bättre 
Linkedin-profil



En bra sammanfattning 
är A och O

Ett bra och 
professionellt foto
Välj en tydlig bild av ansiktet, le 
gärna. Din profilbild ska göra att 
människor enkelt kan koppla ditt 
namn till en bild. Lägg gärna till  
en bakgrundsbild som hjälper till  
att förstärka ditt varumärke.  
Tänk på vad du vill förmedla!

Rubrik
Rubriken bör inte enbart innehålla 
din yrkestitel utan även några  
viktiga nyckelord som beskriver 
din kompetens, alternativt din  
professionella slogan. Rubriken 
ska innehålla en“pitch” mer info 
om dig.

Utvalt
Lägg till sektionen utvalt, det kan 
vara ett CV, länk till hemsidan eller 
annat som är viktigt att visa upp.

Nyckelord

Sammanfattning
Sammanfattningen ska vara lättläst 
och ge en snabb överblick. Lägg 
fokus på vad du kan, din kompetens 
och vad du motiveras av och vad 
du vill framåt. Ta gärna med det du 
åstadkommit. Skriv in dina nyckel-
ord här – de du vill bli sökt på. Tänk 
på att det endast är de fyra första 
raderna som syns. De andra raderna 
behöver man klicka fram för att läsa.
Prata till den du vill nå, inkludera 
sökord. Viktigaste först. 
Lägg också till upp till fem av dina 
främsta kompetenser.

Dina främsta mål bör genom-
syra hela din profil och närvaro 
på LinkedIn. Är du intresserad 
av att byta jobb, nätverka, 
hålla koll på konkurrenter eller 
hitta nya medarbetare?



Sökoptimera din profil
När arbetsgivare och rekry-
terare letar efter kandidater 
på LinkedIn använder de ofta 
nyckelord som matchar tjäns-
ten för att hitta rätt personer.

Välj några ord du vill bli sökt 
på och se till att de finns med 
minst 3-4 ggr i din profil, både 
i sammanfattningen och i dina 
yrkeserfarenheter.

Yrkeserfarenheter
Skriv kort under respektive arbete 
vad du har gjort och åstadkommit.
Längre text fungerar, tänk på  
sökord/nyckelord. Våga skryt, och 
ha gärna med något konkret du har 
åstadkommit. Tänk på att det endast 
är de två första raderna som syns. De 
andra raderna behöver man klicka 
fram för att läsa.

Kompetenser
Du kan koppla upp till fem kompe-
tenser till respektive roll/erfarenhet. 

Nyckelord

Utbildningar
Ta bara med det som är relevant.
Beskriv kortfattat vad utbildningen 
innehöll, sökord om möjligt.

Sökoptimera dina  
erfarenheter och utbildningar.



Kompetenser
Se till att dina kompetenser är 
relevanta för det du vill uppnå 
med din profil (byta jobb, nät-
verka etc.) Lägg upp ett antal 
och be gärna några av dina 
kontakter intyga dem.

Var noga med att få med dina 
nyckelord.

Dina kompetenser ska vara 
relevanta för ändamålet.

Språk
Sätt rätt nivå på dina kunskaper 
och om svenska är ditt modersmål 
kan du ange det.

Rekommendationer
Rekommendationer, gärna nya, 
är något du frågar dina kontakter 
om. Berätta gärna för dem varför 
du vill ha rekommendationen.  
Då har de något att utgå ifrån  
och kan lyfta fram rätt saker,  
till exempel ledaregenskaper.



Uppdatera dina kontakt-
uppgifter regelbundet

Dina kontaktuppgifter
Dina kontaktuppgifter finns 
strax under rubriken. Fyll i de 
kontaktuppgifter som du vill 
bli kontaktad på.



Arbeta med din profil utan 
att andra ser vad du gör

I appen
Tryck på din profilbild och 
välj inställningar längst ner. 
Klicka på synlighet och sen 
Dela uppdateringar med mitt 
nätverk. Välj av.

Dela profiländringar
När du arbetar med din profil 
kan du stänga av Dela profil-
ändringar. Klicka på din profil-
bild högst uppe i menyn och 
välj Sekretess och inställningar 
och sedan Synlighet. Under 
Dela profiländringar väljer du av.

Ändra tillbaka när du vill berätta 
om något som är viktigt, ex när 
du har fått ett nytt jobb.
Det går även att ändra direkt 
när du lägger till eller redigerar 
erfarenhet: längst upp finns ett 
reglage, grå = avstängd, grön = 
avisering.



Gör dig synlig för rekryterare 
som letar jobbkandidater

Synlighet
Vill du bli synlig för rekryterare  
ska du klicka på knappen Öppen 
för i din profil. I pop-up fönstret 
fyller du i vad du vill visa. Här 
har du två val, antingen enbart 
signalera till rekryterare eller visa 
öppet att du söker jobb. Väljer  
du ”alla LinkedIn-medlemmar” 
får du den gröna ringen på din 
profilbild vilket tydligare signa- 
lerar att du söker jobb.



Övriga tips
• Du kan kopiera länken till din LinkedIn-profil och lägga i ditt cv eller e-postsignatur.

• �Du kan enkelt skapa en profil på engelska. Länken ”Add profile in another language” 
hittar du högst upp ute på högerkanten i din profil.

• �Du kan byta plats på utbildningarna genom att dra till höger på utbildningen och de 
streckade linjerna.

• Följ företag du är intresserad av – ibland går de ut till följare när de söker ny chef. Det 	
	 går även att klicka i ”visa intresse” även om de ej har några aktuella tjänster just nu. 	
	 Eller få avisering på lediga tjänster som du har valt.  
	 https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/a1420165

• �Du kan ändra och redigera länken till din profil. I datorn: Gå in på din profil och till hö-
ger under ”Offentlig profil och webbadress”

• �När du väljer ort i underfliken Jobb så välj ett större område. Välj hellre län så får du 
fler tips.

 https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/a1420165 


Ledarna är Sveriges chefsorganisation med över 100 000

medlemmar – chefer i alla branscher och på alla nivåer.

Hos oss får medlemmarna utveckling, råd och stöd i

uppdraget som chef och kring den egna anställningen.

Alltid med utgångspunkt i chefens individuella behov.

Alla vinner på ett bra ledarskap – vi jobbar för att

Sverige ska ha världens bästa chefer.

Besöksadress: S:t Eriksgatan 26 • Postadress: Box 12069, 102 22 Stockholm
Växel: 08-598 99 000 • Ledarnas chefsrådgivning: 0200-87 11 11 • Webb: ledarna.se


